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V/v tổ chức các hoạt động kỷ niệm 92 năm ngày 

thành lập Hội LHPN Việt Nam 20/10 (1930-2022) 

và 12 năm Ngày Phụ nữ Việt Nam 

 

  

Kính gửi: Các Công đoàn cơ sở trực thuộc 
 

Thực hiện Công văn số 1185/LĐLĐ-BCTCS ngày 19/9/2022 của LĐLĐ tỉnh 

Quảng Trị về việc tổ chức các hoạt động kỷ niệm 92 năm ngày thành lập Hội LHPN Việt 

Nam 20/10 (1930-2022) và 12 năm Ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10 (2010-2022); Chương 

trình công tác nữ công năm 2022. Ban Thường vụ CĐVC tỉnh hướng dẫn triển khai 

tổ chức các hoạt động kỷ niệm 92 năm ngày thành lập Hội LHPN Việt Nam 20/10 

(1930-2022) và 12 năm Ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10 (2010-2022) trong các cấp 

công đoàn, cụ thể như sau:   

1. Tuyên truyền ý nghĩa lịch sử phong trào phụ nữ Việt Nam, Hội LHPN Việt 

Nam và phong trào phụ nữ Quảng Trị qua 92 năm xây dựng và phát triển cùng 

những đóng góp quan trọng của nữ CCVCLĐ trong thời kỳ công nghiệp hóa, hiện đại 

hóa đất nước.  

2. Tiếp tục đẩy mạnh tuyên truyền chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật 

của Nhà nước; Nghị quyết của các cấp công đoàn; Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ 

nữ toàn quốc lần thứ XIII; Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ tỉnh lần thứ XV 

nhiệm kỳ 2021-2026. Triển khai Kế hoạch số 70/KH-LĐLĐ ngày 30/7/2021 của Ban 

Thường vụ LĐLĐ tỉnh về thực hiện “Chiến lược quốc gia về bình đẳng giới giai 

đoạn 2021-2030”; “Chiến lược Dân số Việt Nam đến năm 2030” và “Chương trình 

phòng ngừa và ứng phó bạo lực trên cơ sở giới tỉnh Quảng Trị, giai đoạn 2021-2025” 

trong công nhân viên chức lao động; Kết luận Hội nghị lần thứ XI của BCH Tổng 

LĐLĐ Việt Nam (khóa XII) về tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 12b/NQ-BCH ngày 

12/7/2017 về Ban nữ công quần chúng doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước; Tuyền 

truyền, phổ biến pháp luật, các chính sách đối với lao động nữ được quy định trong 

Bộ Luật Lao động năm 2019; Luật Bảo hiểm xã hội, Bảo hiểm y tế; Luật Bình đẳng 

giới; Luật Phòng, chống bạo lực gia đình đến nữ đoàn viên, CCVCLĐ.  

 3. Tiếp tục triển khai Hướng dẫn số 02/HD-CĐVC, ngày 19/3/2021 của CĐVC 

tỉnh về hướng dẫn tiêu chuẩn, thủ tục đăng ký, xét công nhận và khen thưởng danh 

hiệu thi đua “Giỏi việc nước, đảm việc nhà”. Duy trì các phong trào thi đua “Lao 

động giỏi, lao động sáng tạo” gắn với phong trào “Phụ nữ tích cực học tập, lao động 

sáng tạo, xây dựng gia đình văn minh, hạnh phúc” và cuộc vận động “Xây dựng gia 

đình 5 không, 3 sạch, góp phần vun đắp giá trị gia đình Việt Nam”. 

4. Tổ chức biểu dương, khen thưởng các cá nhân có nhiều thành tích trong các 

phong trào thi đua “Giỏi việc nước, đảm việc nhà”, phong trào “Lao động giỏi - Lao 

động sáng tạo” tại cơ quan, đơn vị.  
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5. Tổ chức tọa đàm, hội thảo, hội thi, nói chuyện chuyên đề, trao đổi kinh 

nghiệm về những vấn đề trong công tác và trong cuộc sống như: công tác vận động 

nữ CCVCLĐ; kiến thức về văn hóa ứng xử; chăm sóc sức khỏe sinh sản; nuôi dạy 

con chăm ngoan, học giỏi, xây dựng và giữ gìn gia đình hạnh phúc. Tổ chức sân chơi 

cho nữ CCVCLĐ như hội thi nữ công gia chánh, thi cắm hoa, thi phụ nữ tài năng, 

duyên dáng và thanh lịch; giao lưu văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao, tham quan du 

lịch...  

6. Phối hợp kiểm tra, giám sát việc thực hiện chế độ, chính sách đối với lao 

động nữ, đồng thời bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp chính đáng cho nữ CCVCLĐ. 

7. Thường xuyên nắm tình hình việc làm, đời sống, tâm tư, nguyện vọng của nữ 

CCVCLĐ. Tổ chức các hoạt động thăm hỏi, chăm lo về vật chất, tinh thần cho nữ 

CBCCVCLĐ như: Tặng quà, trợ cấp khó khăn, hỗ trợ con CBCCVCLĐ và nữ 

CBCCVCLĐ có hoàn cảnh khó khăn từ nguồn kinh phí hoạt động của CĐCS và từ 

nguồn quỹ “Nuôi heo đất -Trao yêu thương” (nếu có). 

- Các CĐCS rà soát, nắm tình hình nữ CBCCVCLĐ tại đơn vị mình có hoàn 

cảnh đặc biệt khó khăn để đề nghị CĐVC tỉnh hỗ trợ. Danh sách đề nghị hỗ trợ (theo 

mẫu) và gửi về CĐVC tỉnh trước ngày 17/10/2022. Thường trực CĐVC tỉnh tổ chức 

thăm và trao quà cho một số nữ có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn nhân dịp 20/10. 
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   8. Phát động tuần lễ mặc trang phục áo dài truyền thống trong nữ CCVCLĐ 

của cơ quan, đơn vị từ ngày 17/10 đến ngày 20/10/2022. 

9. Treo băng rôn, khẩu hiệu tuyên truyền tại trụ sở, cơ quan, đơn vị trong 

những ngày diễn ra hoạt động kỷ niệm. 

10. Báo cáo nhanh kết quả hoạt động bằng văn bản và hình ảnh về VP. CĐVC 

tỉnh trước ngày 22/10/2022 để tổng hợp theo địa chỉ  zalo Hồng Thoan: 0982140282 

hoặc Gmail: congdoanvienchucquangtri@gmail.com) 

Ban Thường vụ CĐVC tỉnh đề nghị các CĐCS trực thuộc tùy điều kiện tình 

hình hoạt động của cơ quan, đơn vị triển khai thực hiện hiệu quả./. 
 

Nơi nhận:  
- Ban CTCS LĐLĐ tỉnh (B/c);                                                       
- Các CĐCS trực thuộc; 

- Lưu: VP CĐVC. 

TM. BAN THƯỜNG VỤ 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 
Võ Thị Thương 
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GỢI Ý KHẨU HIỆU TUYÊN TRUYỀN 

 
- Nhiệt liệt chào mừng kỷ niệm 92 năm thành lập Hội LHPN Việt Nam 

(20/10/1930 - 20/10/2022) và 12 năm Ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10 (2010 -2022)! 

- Nữ CCVCLĐ Quảng Trị phấn đấu học tập, rèn luyện, làm theo tư tưởng, đạo 

đức, phong cách Hồ Chí Minh! 

- Phụ nữ Quảng Trị “Tự tin, Tự trọng, Trung hậu, Đảm đang”!  

- Nữ CCVCLĐ Quảng Trị tích cực học tập, lao động sáng tạo, xây dựng gia 

đình hạnh phúc! 

- Nữ CCVCLĐ Quảng Trị quyết tâm thực hiện tốt phong trào thi đua “Giỏi việc 

nước, đảm việc nhà”! 

- Nữ CCVCLĐ Quảng Trị tích cực xây dựng gia đình no ấm, bình đẳng, tiến bộ, 

hạnh phúc! 

-  Xây dựng người phụ nữ Quảng Trị thời đại mới có kiến thức, có đạo đức, 

có sức khỏe, yêu nước, nghĩa tình, có trách nhiệm với gia đình và cộng đồng! 

- Phụ nữ Quảng Trị tích cực học tập, lao động sáng tạo, xây dựng gia đình 

văn minh, hạnh phúc”. 
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